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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1 Настоящая редакция Устава Автономной некоммерческой организации
«Международная Академия Медиации», именуемой в дальнейшем — «Организация»,
разработана в связи с внесением изменений в сведения об Организации.

Автономная некоммерческая организация «Международная Академия Медиации»
зарегистрирована 29 декабря 2008 года, ОГРН 1082202002871.

Организация создана в соответствии с законодательством Российской Федерации,
руководствуется в своей деятельности Конституцией Российской Федерации,
Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральными законами «О
некоммерческих организациях», «Об альтернативной процедуре урегулирования
споров с участием посредника (процедуре медиации)», Указами Президента
Российской Федерации, постановлениями Правительства Российской Федерации и
настоящим Уставом.

1. Автономная некоммерческая организация «Международная Академия Медиации»
представляет собой некоммерческую организацию, имеющую организационно-
правовую форму - автономная некоммерческая организация, учрежденная
гражданами на основе добровольных имущественных взносов для достижения
целей, предусмотренных уставом.

2. Полное наименование Организации: Автономная некоммерческая организация
«Международная Академия Медиации».

Сокращенное наименование Организации: АНО «Международная Академия
Медиации».

1. Место нахождения Организации: Российская Федерация, г. Москва.
2. Организация является юридическим лицом с момента ее государственной

регистрации в соответствии с требованиями законодательства Российской
Федерации, имеет в собственности имущество, отвечает по своим обязательствам
этим имуществом, имеет самостоятельный баланс, расчетные и другие счета в
банках, может быть истцом и ответчиком в суде.

3. Организация имеет круглую печать с полным наименованием на русском языке.
Организация вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием.

4. Отношения Организации с другими юридическими лицами и гражданами
регламентируется законодательством Российской Федерации.

5. Организация может в соответствии с законодательством Российской Федерации
создавать свои представительства и открывать филиалы на территории



Российской Федерации, не являющиеся юридическими лицами и действующие на
основании утвержденных ею положений.

6. Организация вправе создавать филиалы и открывать представительства на
территории РФ в соответствии с законодательством Российской Федерации.

7. Филиалы и представительства не являются юридическими лицами, наделяются
имуществом Организации и действуют на основании Положения, утвержденного
Общим собранием учредителей Организации. Имущество филиала или
представительства учитывается на отдельном балансе и на балансе Организации.

8. Руководители филиалов и представительств назначаются Общим собранием
учредителей Организации и действуют на основании доверенности, выданной
Председателем Организации.

Филиал и представительство осуществляют деятельность от имени Организации.
Ответственность за деятельность своего филиала и представительства несет
Организация.

1. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ
1. Организация создается в целях предоставления услуг в сфере

осуществления деятельности, направленной на защиту прав, законных
интересов граждан и организаций, разрешение споров и конфликтов на
основе интеграции медиации, как способа разрешения споров, в деловой
оборот и правовую культуру, оказания юридической помощи как в России
так и за рубежом, а также в целях, направленных на достижение
общественных благ, социальной стабильности и построение гражданского
общества.

2. Для достижения целей, указанных в п. 2.1. настоящего Устава Организация
осуществляет следующие виды деятельности:

оказание услуг в области медиации (посредничества), примирительных процедур
с участием посредника и другими способами альтернативного разрешения
споров;
изучения передового зарубежного опыта и участия в работе международных
организаций, а также развития двухсторонних контактов с другими
организациями по вопросам применения медиации (посредничества) путем
организации международных обменов инструкторских групп-делегаций,
проведения совместных встреч, целевых поездок за рубеж российских
специалистов;
обобщение и представление опыта Организации на российском и международном
уровнях;
развитие и распространение стандартов и принципов медиации;



содействие в урегулировании споров, рассматриваемых в порядке гражданского
судопроизводства, арбитражных судах, а также в международных судах;
содействие развитию российских и международных связей в сфере медиации
(сотрудничества);
выявление спорных вопросов и выработки вариантов решений,
взаимоприемлемых для участников конфликта;
оказание консультативных услуг по вопросам правового характера, по вопросам
коммерческой деятельности и управления, возникающих в сфере урегулирования
споров и конфликтных ситуаций;
оказание помощи сторонам выработать общие понимание конфликта и
действовать в направлении урегулирования спора;
деятельность, направленная на достижение четких соглашений между
участниками спора о том, как они будут решать конкретные вопросы.

Вышеуказанные виды деятельности могут реализовываться Организацией как в рамках
оказания безвозмездных (на льготной основе) услуг, так и в рамках приносящей доход
деятельности.

1. В интересах достижения целей, предусмотренных настоящим Уставом,
Организация может в соответствии с законодательством Российской
Федерации создавать другие некоммерческие организации, вступать в
ассоциации и союзы, в том числе с участием российских и иностранных
учреждений, предприятий и общественных организаций (объединений).

1. СОБСТВЕННОСТЬ И ИСТОЧНИКИ ФОРМИРОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА
ОРГАНИЗАЦИИ

1. Организация самостоятельна в пределах, установленных законодательством
РФ и настоящим Уставом, осуществляет финансовую и хозяйственную
деятельность.

Имущество Организации сформировано при ее учреждении и формируется в
соответствии с настоящим Уставом. Учредители не сохраняют прав на имущество,
переданное ими в собственность Организации. Учредители не отвечают по
обязательствам Организации, а Организация не отвечает по обязательствам своих
Учредителей.

1. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов Организации
являются:

2. Единовременные поступления от Учредителей, имущество, переданное
Учредителями;

3. Имущество, приобретенное Организацией, как юридическим лицом;



4. Средства, полученные за предоставление платных услуг, а именно: медиации;
5. Добровольные взносы и пожертвования физических и юридических лиц;
6. Доходы от предпринимательской (дивиденды от участия в коммерческих

юридических лицах) и иной, приносящей доходы деятельности;
7. Гранты и иные финансовые обязательства, связанные с осуществлением или

вытекающие из целей Организации и ее основных видов деятельности;
8. Другие источники в соответствии с действующим законодательством.
9. Порядок единовременных поступлений от Учредителей Организации

определяется решением Общего собрания учредителей, и носит добровольный
характер. Размер внесения единовременных поступлений Учредители
определяют самостоятельно.

10. Учредители Организации не обладают правом собственности на имущество
Организации, в том числе на ту его часть, которая образовалась за счет их взносов
и пожертвований.

1. Организация самостоятельно распоряжается имеющимися финансовыми
средствами в соответствии с целями деятельности и отвечает по своим
обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами.

2. Организация может иметь в собственности земельные участки, здания,
строения, сооружения, жилищный фонд, транспорт, оборудование,
инвентарь, имущество культурно- просветительного и оздоровительного
назначения, денежные средства, акции, другие ценные бумаги и иное
имущество, необходимое для материального обеспечения деятельности
Организации, указанной в Уставе.

3. Организация ведет бухгалтерскую и статистическую отчетность в порядке,
установленном законодательством Российской Федерации. Организация
представляет информацию о своей деятельности органам государственной
статистики и налоговым органам, учредителю и иным лицам в соответствии
с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

4. Организация вправе заниматься предпринимательской деятельностью,
необходимой для достижения целей, ради которых она создана, и
соответствующей этим целям, создавая для осуществления
предпринимательской деятельности хозяйственные общества или участвуя в
них. Организация вправе непосредственно заниматься иной, приносящей
доход деятельностью, виды деятельности которой закреплены настоящим
уставом.

11. ПОРЯДОК УПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ОРГАНИЗАЦИИ
1. Высшим органом управления Организации является Общее собрание

учредителей (далее по тексту - Общее собрание). Основной функцией
Общего собрания является обеспечение соблюдения Организацией целей, в



интересах которых она была создана. Лицо может по своему усмотрению
выйти из состава учредителей Организации.

2. К исключительной компетенции Общего собрания относится:

4.2.1 Определение приоритетных направлений деятельности Организации, принципов
формирования и использования ее имущества;

4.2.2. Изменение Устава Организации;

4.2.3. Определение порядка приема в состав новых учредителей Организации;
принятие в состав учредителей Организации новых лиц;

4.2.4. Назначение Председателя Организации и досрочное прекращение его
полномочий;

4.2.5. Утверждение годового отчета и годового бухгалтерской (финансовой) отчетности
Организации;

4.2.6. Принятие решений о создании Организацией других юридических лиц, об
участии Организации в других юридических лицах, о создании филиалов и открытие
представительств, утверждение положений о них;

4.2.7. Утверждение мероприятий Организации, годовых планов деятельности
Организации, источников их финансирования;

4.2.8. Принятие решения о ликвидации и реорганизации Организации, назначении
ликвидатора и утверждении ликвидационного баланса.

4.2.9. Утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора
Организации;

4.2.10. Утверждение локальных нормативных актов Организации, регулирующих
деятельность и внутренний распорядок Организации.

4.3. Общее собрание учредителей вправе решать любые вопросы деятельности
Организации. Свои решения Общее собрание учредителей оформляет в письменном
виде в форме протоколов.

4.4. Общее собрание учредителей собирается по мере необходимости, но не реже
одного раза в год. Общее собрание учредителей правомочно, если на нем присутствуют
все учредители.

4.5. Решения Общего собрания учредителей по всем вопросам принимаются простым
большинством голосов от числа участников Общего собрания учредителей
присутствующих на заседании.

Решения Общего собрания учредителей по вопросам исключительной компетенции
принимаются квалифицированным большинством, не менее 2/3 голосов от общего



числа участников Общего собрания учредителей, за исключением вопросов,
предусмотренных пп. 4.2.2., 4.2.3., 4.2.8. п. 4.2. которые принимаются единогласно.

Вопросы, отнесенные к исключительной компетенции Общего собрания, не могут быть
переданы на рассмотрение Председателю Организации.

Решение заседания Общего собрания учредителей оформляется в виде протокола,
которое ведется председателем и секретарем, которые избираются на заседании Общего
собрания учредителей.

4.6. Текущее руководство деятельностью Организации осуществляет единоличный
исполнительный орган — Председатель.

4.7. Председатель назначается Общим собранием учредителей сроком на 5 (пять) лет,
первоначально на учредительном собрании.

4.8. Председатель без доверенности действует от имени Организации; представляет её
интересы в отношениях с гражданами и юридическими лицами, как на территории
Российской Федерации, так и за её пределами, выдает доверенности, совершает
необходимые сделки и заключает договоры, организует исполнение обязательств,
принятых на себя Организацией. Председатель, реализуя свои полномочия, издает
приказы и распоряжения.

4.9. К компетенции Председателя относится решение следующих вопросов:

4.9.1.Выполнение решений принятых Общим собранием учредителей;

4.9.2. Обеспечение выполнения планов деятельности Организации, необходимых для
достижения поставленных целей;

4.9.3. Организация ведения бухгалтерского учета и отчетности в Организации;

4.9.4. Утверждение правил Организации;

4.9.5. Разработка и утверждение программ Организации;

4.9.6. Утверждение режима работы Организации;

4.9.7. Контролирование условий оплаты труда работников Организации, в пределах
утвержденных Общим собранием финансового плана и бюджета Организации;

4.9.8. Распоряжение имуществом Организации, совершение сделок от имени
Организации, выдача доверенностей, открытие в банках расчетных и иных счетов
Организации;

4.9.9. Издание приказов, утверждение инструкций, локальных нормативных актов и
иных внутренних документов, выдача указаний, обязательными для исполнения всеми
работниками Организации;

4.9.10. Утверждение организационной структуры и штатного расписания Организации;



4.9.11. Осуществление в отношении работников Организации прав и обязанностей
работодателя, предусмотренных трудовым законодательством;

4.9.12. Осуществление руководства координацией деятельности по сотрудничеству с
российскими, зарубежными и международными организациями;

4.9.13. Решение иных вопросов текущей деятельности, которые не составляют
исключительную компетенцию Общего собрания учредителей Организации.

4.15. Права и обязанности Председателя по осуществлению текущей деятельностью
Организации определяются законодательством Российской Федерации, настоящим
Уставом и трудовым договором, заключенным им с Организацией.

1. НАДЗОР ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ОРГАНИЗАЦИИ

5.1.Надзор за деятельностью Организации осуществляют Учредители, которые:

5.1.1. Ежегодно рассматривают отчеты Председателя Организации, утверждают
годовые отчеты и бухгалтерскую (финансовую) отчетность;

5.1.2. Назначают проверку деятельности Организации;

5.2. Учредители вправе:

5.2.1.Запрашивать у Председателя Организации распорядительные, иные документы и
информацию о деятельности для проведения проверки соответствия деятельности
Организации её уставным целям;

5.2.2.Направлять своих представителей для участия в проводимых Организацией
мероприятиях.

1. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ

6.1. Изменения и дополнения в настоящий Устав принимаются и утверждаются Общим
собранием учредителей. Изменения в Устав Организации вступают в силу с момента их
государственной регистрации.

6.2.Государственная регистрация изменения в Устав Организации осуществляется в
порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации.

1. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ

7.1.Организация может быть реорганизована или ликвидирована в порядке,
предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным
законом «О некоммерческих организациях» и другими федеральными законами.

7.2.Реорганизация Организации может быть осуществлена в форме слияния,
присоединения, разделения, выделения. По решению Общего собрания учредителей



Организация вправе преобразоваться в фонд.

7.3.Имущество Организации переходит после ее реорганизации к вновь возникшим
юридическим лицам в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом РФ.

7.4. Организация считается реорганизованной с момента государственной регистрации
вновь возникшей организации или внесения в единый государственный реестр
юридических лиц записи о прекращении деятельности реорганизованной Организации.

7.5. Ликвидация Организации производится добровольно по решению Общего
собрания учредителей Организации.

7.6. Общее собрание учредителей назначает ликвидационную комиссию (ликвидатора)
и устанавливает в соответствии с действующим законодательством порядок и сроки
ликвидации Организации.

7.7. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по
управлению делами Организации.

7.8.Ликвидационная комиссия устанавливает в соответствии с существующим
законодательством порядок и сроки проведения ликвидации, а также срок для
предъявления требований кредиторов.

7.9. Организация считается ликвидированной с момента внесения в единый
государственный реестр юридических лиц записи о его ликвидации.

7.10. Учредители Организации после ее ликвидации не вправе претендовать на
получение части имущества, оставшегося после удовлетворения требований
кредиторов. Оставшееся после удовлетворения требований кредиторов имущество,
направляется в соответствии с уставом Организации на цели, в интересах которых она
была создана, и (или) на благотворительные цели. В случае, если использование
имущества ликвидируемой Организации в соответствии с ее учредительными
документами не представляется возможным, оно обращается в доход государства.


